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VICTOR HUGO CLAVIJO LEMOS Vista
fecha de inicio: 40 segundos Antes - fecha de vigencia: 11 de Mayo del 2022

Asunto: Saludo e informacion Aprendiz

Muy buen dai, reciban cordial saludo, esperando todo vaya muy bien en sus vidas, el presente es apra recordar de las

actividades propies en la ejecucion de su formacion como la asitencia a los encuentros de formacion ya que su
permanecnia es vital para el normal desarrollo.

Tmbien para aque reciban invitacion a revisar el taller propuesto.
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Feliz Viaje y bendiciones Regresar

La motivacion es lo que te pone en marcha, el habito es lo que hace que sigas (Jim Ryun)
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INFORME PARA COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMENTO

NOMBRE DE INSTRUCTOR

VICTOR HUGO CLAVUO LEMOS

COMPETENCIA QUE IMPARTE

PROPONER  ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE
ACUERDO CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y
RESPONSABILIDAD DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS POR
LA ORGANIZACION

RESULTADO (S) DE APRENDIZAJE:

FORMULAR EL PROYECTO PRODUCTIVO,
INCORPORANDO EL ESTUDIO DE MERCADOS,
OPERATIVO, ORGANIZACIONAL, LEGAL Y FINANCIERO, DE
ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL SECTOR

1. INFORME GENERAL DEL GRUPO

El grupo existente, acude regularmente, entusiasta, comprometidos con la formacion,
considero que les hace falta un poco mas de dedicacion a la investigacion y lectura de
materiales aportados por los diferentes instructores, establecer unas metas de aprendizaje
particulares y avanzar en sus propdésitos personales.

2. CASOS ESPECIALES

2.1. POR BAJO RENDIMIENTO ACADEMICO
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